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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

CURSO JEFES DE AREA PARA TRABAJO EN ALTURAS

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
FEBRERO 11 DEL 2026 07:00 AM 15:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL VALLE / CENTRO
SEDE NORTE CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Diligenciamiento y verificacion de documentos participantes

2. Primer bloque taller de riesgosy de obligaciones
3. Segundo Bloque repaso resolucion 4272 del 2021

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Identificar los peligros y valorar el riesgo
2. Reconocer el contenido de la resolucion 4272 del 2021

DESARROLLO DE LA REUNION

Permitiendo a los aprendices autoevaluacién sobre sus conocimientos previos, en plenaria
se realizard una conclusion general de los aportes de los aprendices, resaltando la
importancia de utilizar los equipos de proteccién contra caidas que le permite a la persona
realizar actividades con seguridad y evitar accidentes.

CONCLUSIONES

El curso de TrabajoSeguro en Alturas, es una accion de formacion complementaria pensada
para todas las personas que van a exponer al trabajo en alturas, con el fin de lograr el
aprendizaje y reconocimiento de los peligros y riesgos a los cuales estan expuestos,
reconocer la normatividad y responsabilidades legales sobre el tema, ademas las técnicas
de trabajo seguro en alturas, desarrollando sentido de autocuidado y motivacion para
utilizar los diferentes equipos de proteccién contra caidas.
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SEMNA

N

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS Y/O DECISIONES

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABL FIRMA
E

1. Evaluar los riesgosy peligros asociados al trabajo 11 de aprendiz Aprendiz

en alturas seguln la actividad econdmicay tareas FEBRERO

arealizar.

11 de Aprendiz Aprendiz
2. Interpretar la normatividad vigente FEBRERO
en laejecucion de las

actividades de trabajo seguroen

alturas segun actividad

econdmica.
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ASISTENTES
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Oe aruerdo con Ls Ley 1581 de 2012, Proteccien de Datos Persanales, el Sarvicka Nadonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizer mmdhmm-o« de ks datos
personales que & encuentran almacenados en este dotumento, v les dard el tratamiento carrespondients en cumpl delo ‘s eg)
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